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Информационная справка 

об иных видах материальной (социальной) поддержки обучающихся 

  

 В соответствии пунктом 5 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в целях материальной 

поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные 

организации, реализующие образовательную программу дошкольного 

образования, родителям (законным представителям) выплачивается 

компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами 

субъектов Российской Федерации.  

 Порядок обращения за получением компенсации родителям (законным 

представителям) детей, посещающих образовательные организации, 

реализующие образовательную программу дошкольного образования и 

порядок ее выплаты на территории Владимирской области установлен 

Приказом Министерства образования и молодежной политики  Владимирской 

области от 23.06.2023 № 28-н «Об утверждении Порядка обращения за 

получением компенсации родителями (законными представителями) детей, 

посещающих образовательные организации, реализующие образовательную 

программу дошкольного образования, а также о порядке ее выплаты». 

 Выплата компенсации родителям (законным представителям), внесшим 

родительскую плату. производится в следующем размере:  

 -  на первого ребенка в размере 20 процентов среднего размера 

родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 

образовательных организациях, находящихся на территории Владимирской 

области и реализующих образовательную программу дошкольного 

образования (далее – средний размер родительской платы), установленного 

Правительством Владимирской области, но не более внесенной родительской 

платы; 
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 - на второго ребенка – 50 процентов среднего размера родительской 

платы, установленного Правительством Владимирской области, но не более 

внесенной родительской платы; 

 - на третьего ребенка и последующих детей – 70 процентов среднего 

размера родительской платы, установленного Правительством Владимирской 

области, но не более внесенной родительской платы.  

 Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных образовательных организациях Владимирской области, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования  на 2025 

год установлен Постановлением администрации Владимирской области от 

24.12.2024 № 810 «Об установлении максимального и среднего размеров 

родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, на 2025 год» и составляет в муниципальном 

образовании Вязниковский район для расчета компенсации части 

родительской платы – 122 рубля.  

 Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 

представителей) внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в 

МБДОУ «Детский сад «Лучик». Компенсация предоставляется с момента 

заключения договора между МБДОУ «Детский сад «Лучик» и родителями 

(законными представителями) и до прекращения его действия в связи с 

выбытием ребенка из образовательной организации.  

 Для получения компенсации одним из родителей (законным 

представителем) в образовательную организацию подаются следующие 

документы:  

 -  заявление на предоставление компенсации по рекомендуемой 

форме;  

 - документ, удостоверяющий личность заявителя (при личном 

обращении); 

 - документ, подтверждающий, что заявитель является законным 

представителем ребенка (при личном обращении); 

 - документы, подтверждающие сведения о рождении ребенка, 

выданные компетентными органами иностранных государств, и их перевод на 

русский язык (если рождение ребенка зарегистрировано на территории 

иностранного государства); 

 - справка с места учебы совершеннолетнего ребенка (детей) 

заявителя, подтверждающая обучение по очной форме в образовательной 

организации любого типа независимо от ее организационно-правовой формы 

(за исключением образовательной организации дополнительного 

образования) (в случае если такие дети имеются в семье); 

 - документы, необходимые для получения компенсации платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

ребенком, осваивающим образовательную программу дошкольного 

образования в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

в соответствии с критериями нуждаемости, установленными органами  



государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с 

частью 5 статьи 65 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» (при необходимости); 

 - согласие лиц, указанных в заявлении, на обработку их 

персональных данных (при личном обращении); 

 - документы, подтверждающие сведения о регистрации брака, 

выданные компетентными органами иностранных государств, и перевод на 

русский язык (если брак зарегистрирован на территории иностранного 

государства); 

 - документы, подтверждающие сведения о расторжении брака, 

выданные компетентными органами иностранных государств, и перевод на 

русский язык (если брак расторгнут на территории иностранного государства). 

 В соответствии с частью 2 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» за присмотр и уход за 

ребенком учредитель организации, осуществляющей образовательную 

деятельность вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных 

представителей) (далее – родительская плата) и ее размер.  

 Учредитель вправе также снизить размер родительской платы или не 

взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в 

определенных им случаях и порядке. В муниципальном образовании 

Вязниковский район Владимирской области на основании Постановления 

администрации муниципального образования Вязниковский район 

Владимирской области от 30.11.2022 № 1405 «Об установлении платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в муниципальных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность» определена следующая отдельная категория 

родителей (законных представителей), имеющих право на снижение или 

отмену родительской платы: 

  1. Освободить на 100 % от платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательную программу дошкольного образования: 

 1.1. детей-инвалидов, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также детей с туберкулезной интоксикацией по заключению 

медицинских учреждений. 

 1.2. детей, относящихся к категории граждан Российской Федерации, 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики 

и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

вынужденно покинувших территории Украины, Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики и прибывших на территорию 

Российской Федерации в экстренном массовом порядке и проживающих в 

пунктах временного размещения открытых на территории Вязниковского 

района; 



 1.3. В период проведения специальной военной операции на 

территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области лиц, постоянно 

проживающих на территории Вязниковского района граждан Российской 

Федерации: 

 1.3.1. призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные 

Силы Российской Федерации (далее – мобилизованные граждане), на период 

прохождения ими военной службы в зоне специальной военной операции; 

 1.3.2. добровольно изъявивших желание принять участие в специальной 

военной операции в составе добровольческих отрядов (далее – добровольцы), на 

период прохождения ими военной службы в зоне специальной военной 

операции; 

 1.3.3. пребывавших в запасе и заключивших после 24 февраля 2022 года 

контракт о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской 

Федерации в зоне специальной военной операции (далее – граждане, 

заключившие контракт), на период прохождения ими военной службы в зоне 

специальной военной операции; 

 1.3.4. лиц из числа военнослужащих, проходящих военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации и принимающих 

участие в специальной военной операции (далее – военнослужащие, 

проходящие военную службу по контракту), на период прохождения ими 

военной службы. 

 1.3.5. проходивших военную службу по призыву в Вооруженных Силах 

Российской Федерации, заключивших в период проведения специальной 

военной операции контракт о прохождении военной службы в Вооруженных 

Силах Российской Федерации (далее – военнослужащие, проходившие 

военную службу по призыву), на период прохождения ими военной службы в 

зоне специальной военной операции. 

 1.3.6.  Лиц из числа военнослужащих, проходящих службу в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации и имеющих специальные 

звания полиции (далее – военнослужащие, сотрудники Росгвардии), на период 

прохождения ими военной службы в зоне специальной военной операции. 

 1.3.7. Лиц из числа сотрудников отдельных федеральных 

государственных органов (Следственного комитета Российской Федерации, 

Федеральной службы безопасности Российской Федерации, Министерства 

внутренних дел Российской Федерации, Федеральной службы исполнения 

наказаний, Министерства Российской Федерации по делам гражданской 

обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий, органов государственной охраны, Федеральной таможенной 

службы, Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации, 

Федеральной службы судебных приставов), которые выполняют задачи, 

обеспечивают выполнение или содействуют выполнению задач в ходе 

специальной военной операции; 



 1.3.8. получивших инвалидность вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания в период прохождения ими военной службы в зоне 

специальной военной операции (далее – инвалиды); 

 1.3.9. членов семей мобилизованных граждан на период прохождения 

ими военной службы в зоне специальной военной операции; 

 1.3.10. членов семей добровольцев на период прохождения ими военной 

службы в зоне специальной военной операции; 

 1.3.11. членов семей  граждан, заключивших контракт, на 

период прохождения ими военной службы в зоне специальной военной 

операции; 

 1.3.12. членов семей военнослужащих, проходивших военную службу 

по контракту, на период прохождения ими военной службы в зоне 

специальной военной операции; 

 1.3.13. членов семей военнослужащих, проходивших военную службу 

по призыву, на период прохождения ими военной службы в зоне специальной 

военной операции; 

 1.3.14. членов семей военнослужащих, сотрудников Росгвардии на 

период прохождения ими военной службы в зоне специальной военной 

операции; 

 1.3.15. членов семей инвалидов; 

 1.3.16. членов семей граждан, погибших (умерших) вследствие увечья 

(ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных ими в период 

прохождения военной службы в зоне специальной военной операции (далее – 

погибшие (умершие); 

 1.3.17. членов семей из числа сотрудников отдельных федеральных 

государственных органов (Следственного комитета Российской Федерации, 

Федеральной службы безопасности Российской Федерации, Министерства 

внутренних дел Российской Федерации, Федеральной службы исполнения 

наказаний, Министерства Российской Федерации по делам гражданской 

обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий, органов государственной охраны, Федеральной таможенной 

службы, Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации, 

Федеральной службы судебных приставов), которые выполняют задание, 

обеспечивают выполнение или содействуют выполнению задач в ходе 

специальной военной операции. 

 2. Освободить на 50 % от платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательную программу дошкольного образования: 

 -  родителей (законных представителей), доход в семьях которых на 

одного члена семьи не превышает 2000 рублей;  

 -  родителей-инвалидов 1 и 2 групп;  

 -  родителей (законных представителей), являющихся учащимися 

общеобразовательных учреждений, студентами учреждений начального, 

среднего и высшего профессионального образования (очная форма обучения); 

 -  родителей (законных представителей), являющихся работниками 



муниципальных дошкольных образовательных учреждений и имеющих доход 

на одного члена семьи ниже прожиточного минимума;  

 -  опекунов, не получающих денежного пособия при управлении 

образования на содержание детей, находящихся под опекой; 

 - родителей, имеющих трех и более детей до достижения старшим 

ребенком 18 лет или возраста 23 лет при условии его обучения в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, по очной форме обучения. 

 На основании Постановления администрации муниципального 

образования Вязниковский район Владимирской области от 29.11.2024 № 1542 

«О внесении изменения в пункт 1 постановления администрации района от 

30.11.2022 № 1405» с 1 января 2025 года родительская плата за присмотр и 

уход за детьми в МБДОУ «Детский сад «Лучик» установлена в размере 142 

рубля в день за одного ребенка; для родителей (законных представителей), 

имеющих трех и более несовершеннолетних детей – 71 рубль.  

 Предоставление льгот носит заявительный характер. Родители 

(законные представители) обращаются с заявлением в образовательную 

организацию и предоставляют документы, подтверждающие льготный статус. 

 

 

 

Заведующий                                                                                 Е.В. Монакова
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